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y,Dranbleiben lohnt sich!"

+++ 21 Zeitarbeiter ohne abgeschlossene bzw. nicht in
Deutschland anerkannte Berufsausbildung erhalten zweite
Chance im BMW Group Werk Landshut +++

Landshut. Wenn es eine entscheidende Botschaft gab, die die 21
Zeitarbeiterinnen und Zeitarbeiter des BMW Group Werks Landshuts kiirzlich
im Rahmen einer Onboarding-Veranstaltung zu héren bekommen haben,
dann lautete diese: ,Dran bleiben lohnt sich." Sie beginnen demndchst eine

zweijdhrige Qualifizierung zum ,,Maschinen- und Anlagenfihrer".

Diese richtet sich an Teilnehmerinnen und Teilnehmer ohne abgeschlossene
Berufsausbildung bzw. mit einer nicht in Deutschland anerkannten
Berufsausbildung. Von Juni bis kurz vor der Sommerpause hatten
Zeitarbeitskrafte des BMW Group Werks Landshut die Mdéglichkeit, sich fir
diese zweite Chance zu bewerben. 21 Bewerber haben es nun geschafft und
die Auswahlgesprdche erfolgreich durchlaufen. Sie verstérken ab 1. Oktober
im Rahmen ihrer Qualifizierung - zundchst auf zwei Jahre befristet — die

Produktionsteams im Landshuter BMW Group Werk.

Die Dauer der Qualifizierung mit dem IHK-Abschluss zum ,,Maschinen- und
Anlagenfihrer" betréigt 16 Monate. Die QualifizierungsmafRnahme wird
begleitet von der IHK Niederbayern, der Agentur fiir Arbeit wie auch der
Landshuter Berufsausbildung. Die Umschulung besteht aus einem Theorieteil

Firma: mit Blockunterrichteinheiten an der IHK sowie einem Praxisteil in einem
Bayerische

Motoren Werke Fachbereich des Landshuter Werks. Nach erfolgreichem Abschluss der

Aktiengesellschaft

Bs\r;vsg:g:; Qualifizierung wird eine Entfristung gepriift.
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sUnsere entscheidende Botschaft ist: Es ist nie zu spdt. Egal wie alt jemand
ist, wir bieten mit der Qualifizierung die Mdéglichkeit fir eine zweite Chance

zur Ausbildung”, betonte der Programmverantwortliche Sebastian Schuller.

,Das BMW Group Werk Landshut ist ein Paradebeispiel fiir erfolgreichen
Technologiewandel und strategische Zukunftssicherung", sagte der
Betriebsratsvorsitzende Bernhard Ebner. ,Mit einem nachhaltig angelegten
Kompetenzumbau haben Unternehmen und Betriebsrat in den letzten
Monaten in einem engen Schulterschluss nicht nur bestehende Arbeitspldtze
gesichert, sondern auch zahlreiche neue geschaffen. Besonders freut mich,
dass wir 21 Zeitarbeitskrdften, die keine abgeschlossene Berufsausbildung

haben, ein spezielles Ausbildungsprogramm anbieten kénnen."

Aktuell umfasst die Stammbelegschaft des Werks Landshut rund 3.500
Mitarbeiter. Bis Ende des Jahres wird das BMW Group Werk Landshut weiter
flir Beschdftigung sorgen und so insgesamt rund 250 neue Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter fest einstellen. ,Das ist ein wichtiges Signal an unsere

Zeitarbeitskrdfte, aber ebenso in die ganze Region", so Ebner.
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Bitte wenden Sie sich bei Riickfragen an:

Saskia Graser

BMW Group Konzernkommunikation und Politik
Kommunikation Landshut, Pressesprecherin
Telefon: +49 871702 3232

Mobil: +49 151 6040 3232

E-Mail: Saskia.Graser@bmw.de

Simone Bauer

BMW Group Konzernkommunikation und Politik
Kommunikation Landshut

Mobil: +49 151 6040 01316

E-Mail: Simone.Bauer@bmw.de

Internet: www.press.bmwgroup.com

E-mail: presse@bmw.de

Das BMW Group Werk Landshut

Im BMW Group Werk Landshut produzieren rund 3.500 Mitarbeiter Motor-, Fahrwerks- und
Karosseriestrukturkomponenten aus Leichtmetallguss, Kunststoffkomponenten fiir das
Fahrzeugexterieur, Karosseriekomponenten aus Carbon, Cockpit- und Ausstattungsumfénge,
Komponenten fiir elektrische Antriebssysteme, Sondermotoren sowie Gelenkwellen. Das Werk
Landshut ist das weltweit grofRte Komponentenwerk der BMW Group und liefert Bauteile an
alle Fahrzeug- und Motorenwerke der BMW Group weltweit — und damit fiir nahezu jeden
BMW, MINI, Rolls-Royce sowie fiir BMW Motorrad. Das BMW Group Werk Landshut steht fiir
eine von Digitalisierung geprégte und auf Nachhaltigkeit ausgerichtete Komponentenfertigung
sowie flir einen verantwortungsvollen Umgang mit Ressourcen.

Mit zukunftsorientierten Technologien spielt das BMW Group Werk Landshut die Rolle eines
Innovationstreibers in der technologischen Transformation der Automobilbranche und deren
Zulieferindustrie. Im Leichtbau- und Technologiezentrum (LuTZ), das dem Werk unmittelbar
angeschlossen ist, treiben Spezialisten verschiedenster Fachrichtungen die nachhaltige
Entwicklung zukiinftiger Fahrzeugmodelle aktiv mit voran. Sie sind friihzeitig in die
Entwicklungsprozesse neuer Fahrzeuge eingebunden. In der Region Landshut und
Niederbayern ist das BMW Group Werk Landshut ein sozial verantwortungsvoller, innovativer
und attraktiver Arbeitgeber.

www.bmw-werk-landshut.de
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